Bei unserem langjahrigen Kunden aus der Pharmabranche bieten wir fir den Standort in Biberach unter der
Chiffre-Nr. 2144 ab sofort den Einstieg Uber Arbeitnehmeriberlassung mit Ubernahmemdglichkeit eine
Stelle als

© standort: Biberach an der Ri Anstellungsart(en): Arbeitnehmeriberlassung Gehaltsspektrum: 69500 Euro pro
Jahr

Den Einstieg bei einem der weltweiten TOP-Unternehmen

Eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit

Gleiches Monatsbrutto-Entgelt wie in Festanstellung ab dem 1. Arbeitstag (69.500 € p.a. je nach einschlagiger Berufserfahrung)
Personliche Betreuung durch feste Ansprechpartner

Hybrides Arbeitsmodell, welches nach Absprache auch tageweise aus dem Home Office/remote abgedeckt werden kann

Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz mit guten Ubernahmechancen

Ein faires und vertrauensvolles Miteinander

Es handelt sich bei dieser Position um ein hybrides Arbeitsmodell, welches an 3 bis 4 Tagen pro Woche nach Absprache bzw. nach
Bedarf aus dem Home Office/remote abgedeckt werden kann. Die Einarbeitung findet vor Ort statt

e |ndieser Rolle koordinieren Sie selbststandig die Kommunikation zwischen unserer Abteilung und unseren
strategischen/taktischen externen Partnern mit Bezug auf analytische Arbeitspakete

e Sje beraten, unterstiitzen und betreuen die analytischen Labore bei der Auswahl geeigneter externer Partner

® |nZusammenarbeit mit unseren abteilungsinternen Fachfunktionen (Labore, CRO Monitore) sowie Sourcing holen Sie Angebote
ein, beurteilen und prifen diese, vergleichen die Preise und |6sen den Bestellprozess aus. AuRBerdem sind Sie fur die
fristgerechte Bezahlung der Rechnungen zustandig. Auch die kontinuierliche Pflege des Budgets fir externe Aktivitaten der
Abteilung stellt eine verantwortungsvolle Aufgabe dar

® |nZusammenarbeit mit dem Global CRO Manager Analytical Development unterstiitzen Sie das Onboarding neuer externer
Partner sowie deren Qualifizierung. Darlber hinaus wirken Sie bei der Vorbereitung von Audits bei unseren externen Partnern an
der Schnittstelle zur QA mit.

e Durch die kontinuierliche Priifung der bestehenden Vertrage vor einer Beauftragung auf Richtigkeit (z.B.
Qualitatssicherungsvereinbarungen) nehmen Sie eine weitere wichtige Verantwortung wahr

® Abgeschlossenes Bachelor-Studium in Naturwissenschaften oder mit kaufmannischem Hintergrund, alternativ Berufsausbildung
und mehrjdhrige relevante Berufserfahrung

e Sehr gute Kenntnisse und sicherer Umgang in MS-Office Anwendungen und anderen Systemen (wie FoCUS, weBuy, CorA, MS

Teams, SAP)

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Verantwortungs- und qualitatsbewusstes Arbeiten sowie sehr gutes organisatorisches Geschick

Sehr selbststandige, engagierte, zuverlassige und sehr teamorientierte Arbeitsweise

Hervorragende Kommunikationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mitinternen und externen Partnern

Sehr gute Fahigkeitin einer Schnittstellenfunktion zu agieren und zwischen diversen Stakeholdern zu vermitteln sowie

Kooperationsbereitschaft und kundenorientiertes Verhalten

e Sehrhohe Flexibilitat und Agilitat bedingt durch wechselnde Aufgaben und Anfragen aus den Fachfunktionen

Far nahere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Michael Zauner telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-359019-0
zur Verfugung. lhre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhange/Anlagen kénnen ausschlieBlich im Dateiformat PDF akzeptiert
werden) an

lhre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer spéateren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie in
unserer Datenschutzerkldrung unter


http://www.agento.eu/
mailto:bewerbung@agento.eu
http://www.agento.eu/

Abteilung(en): Kaufmannische u. IT
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