
Bei unserem Kunden, eine international erfolgreiche Unternehmensgruppe mit über

50.000 Beschäftigten weltweit, bieten wir für den Standort in Biberach an der Riß über

Arbeitnehmerüberlassung, mit sehr guten Übernahmechancen, unter der Chiffrenummer

2832 eine Stelle an als

Lieferantenmanager (m/w/d) 32,96 €

(2832)

 Standort: Biberach an der Riß  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung 

Gehaltsspektrum: 32,96 - 36,25 Euro pro Stunde

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Den Einstieg bei einem der Top Arbeitgeber in Deutschland

Übertarifliche Bezahlung ab dem ersten Arbeitstag (zum Start 32,96 €/Stunde + Lohnsteigerungen

während der Einsatzzeit bis auf aktuell 36,25 € nach 12 Monaten) 

Urlaubs-, Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen nach der Probezeit

Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner von agento

Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz mit sehr guten Übernahmechancen

Stelleninhalte:

Erster Ansprechpartner (m/w/d) für sämtliche Lieferantenreklamationen im Werk

Entgegennahme, Bearbeitung und Dokumentation von Lieferantenreklamationen gemäß internen

Vorgaben

Überprüfung von Ursachenanalysen (z. B. 8D-Report, Ishikawa, FMEA) sowie der definierten Korrektur-

und Vorbeugungsmaßnahmen gemeinsam mit den Lieferanten

Kommunikation und Abstimmung mit europäischen und asiatischen Lieferanten

Koordination der internen Maßnahmen mit den jeweiligen Fachabteilungen

Überwachung der termingerechten Umsetzung von Maßnahmen sowie Sicherstellung deren Wirksamkeit

Erstellung aussagekräftiger Reports und Kennzahlen zur Reklamationsentwicklung

Organisation, Mitwirkung und Nachverfolgung von Maßnahmen im Rahmen von Audits

Unterstützung bei operativen Tätigkeiten, wie z. B. Lagerbestandskontrollen

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister (m/w/d), Techniker (m/w/d) oder eine

vergleichbare Qualifikation, idealerweise im Bereich Qualitätsmanagement

Erfahrung im Bereich Lieferantenqualität, Reklamationsmanagement oder Qualitätsmanagement

Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift (zwingend erforderlich)

Strukturierte, eigenständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Durchsetzungsvermögen sowie Kommunikationsstärke im internationalen Umfeld

Bereitschaft, auch operative und praktische Tätigkeiten zu übernehmen

Teamfähigkeit und hohe Integrationsbereitschaft

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Michael Zauner telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-

359019-0 zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF

akzeptiert werden) an bewerbung@agento.eu

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie

in unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Kaufmännische u. IT

http://www.agento.eu/
http://www.agento.eu/
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