
Für unseren Kunden im Raum Sigmaringen, ein weltweit agierendes Industrieunternehmen, bieten wir unter
der Chiffrenummer 2067 über Personalvermittlung zur direkten Festanstellung bei unserem Mandanten
eine Stelle als

Controller (m/w/d)
(2067)

 Standort: Sigmaringen  Anstellungsart(en): Personalvermittlung

Darauf dürfen Sie sich freuen:
Ein Bruttojahresgehalt, abhängig von Ihrer Qualifikation und Erfahrung
Einen langfristigen Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen
Eine fachlich interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Arbeit 
Eine individuelle Einarbeitung
Eine qualifizierte Weiterbildung nach Bedarf
30 Tage Urlaub pro Jahr und flexiblem Gleitzeitmodell
Jobrad

Stelleninhalte:
Sie sind verantwortlich für die Durchführung der Budgetierung, der Planung und des Forecasts
Sie erstellen Analysen wie z.B. Wirtschaftlichkeitsrechnungen und Abweichungsanalysen
Das Erstellen des monatlichen Reportings sowie wichtiger Kennzahlen
Sie sind interner Ansprechpartner bei Rückfragen zu betriebswirtschaftlichen Sachverhalten

Anforderungen:
Ein abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbar, alternativ eine abgeschlossene kaufmännische
Berufsausbildung
Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling
Sehr gute SAP- und MS-Office-Kenntnisse
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Des Weiteren suchen wir:
Wirtschaftsfachwirt (m/w/d), Betriebswirt (m/w/d)

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Michael Zauner telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-359019-0
zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF akzeptiert
werden) an bewerbung@agento.eu

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie in
unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Kaufmännische u. IT
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