FUr unseren Kunden im Raum Ravensburg, ein mittelstdndisches und europaweit erfolgreiches
Unternehmen, bieten wir unter der Chiffrenummer 1753 Uber Personalvermittiung zur direkten
Festanstellung bei unserem Mandanten eine Stelle als

© standort: Ravensburg (Wirttemberg) Anstellungsart(en): Personalvermittiung Gehaltsspektrum: 4000 Euro
pro Monat

Darauf diirfen Sie sich freuen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Ein Bruttomonatsgehalt, abh&ngig von lhrer Qualifikation und Erfahrung von ca. 4.000 € + Spesen
Einen langfristigen Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Familienunternehmen

Eine fachlich interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Arbeit

Eine individuelle Einarbeitung

qualifizierte Weiterbildung nach Bedarf

30 Tage Urlaub pro Jahr

Weihnachtsfeier, Firmenfeier und vieles mehr

Zu lhren Aufgaben gehoren:

e Sie sind zustandig fir die Durchfiihrung von Wartungen im Anlagenbau und an bestehenden Anlagen
e Sie fihren VDE-Messungen durch
e Sie risten Bestandsanlagen um

Unser Mandant erwartet:

Eine abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation
PKW-FUhrerschein

Reisebereitschaft von Montag bis Freitag (ca. 60 % mit Ubernachtung)

Selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

Freude an Kommunikation mit Kunden

Des Weiteren suchen wir fiir dieses oder dhnliche Aufgabengebiete:

e Elektrofachkraft (m/w/d), Elektrotechniker (m/w/d), Elektroinstallateur (m/w/d), Service-Elektriker (m/w/d)

Fr ndhere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Markus Stotz telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-
359019-0 zur Verfugung. lhre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhdnge/Anlagen kdnnen ausschlieRlich im Dateiformat
PDF akzeptiert werden) an

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer spateren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren
Sie in unserer Datenschutzerklarung unter

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch
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