
Bei unserem Kunden, eine international erfolgreiche Unternehmensgruppe mit über

50.000 Beschäftigten weltweit, bieten wir für den Standort in Biberach über

Arbeitnehmerüberlassung, mit sehr guten Übernahmechancen, unter der Chiffrenummer

2798 eine Stelle an als

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 28,56 €

(2798)

 Standort: Biberach an der Riß  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung 

Gehaltsspektrum: 28,56 - 37,35 Euro pro Stunde

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Den Einstieg bei einem der Top Arbeitgeber in Deutschland

Übertarifliche Bezahlung ab dem ersten Arbeitstag (je nach Vorqualifikation 28,56 €/Stunde +

Lohnsteigerungen während der Einsatzzeit bis auf aktuell 37,35 €)

Urlaubs-, Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen nach der Probezeit

Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner von agento

Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz mit sehr guten Übernahmechancen

Stelleninhalte:

Erstellung und Anpassung von NC-Programmen für 3- und 4-Achs-Maschinen mit TopSolid7

Erstellung von Fertigungsdokumenten wie Aufspannblättern und Werkzeugblättern

Auswahl geeigneter Werkzeuge und Spannmittel

Korrektur, Optimierung und Pflege bestehender NC-Programme

Anlage, Pflege und Aktualisierung von Werkzeugdaten im TDM-System

Umsetzung von Anforderungen aus dem Team sowie Entwicklung eigener Ideen zur Prozessoptimierung

im Bereich Kleinmechanik

Unterstützung bei der Weiterentwicklung von Programmen und Fertigungshilfsmitteln

Ihr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung in einem Metallberuf, idealerweise als Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Idealerweise Weiterbildung zum Meister (m/w/d) oder Techniker (m/w/d) im Bereich Maschinenbau

Erfahrung in der Anwendung von TopSolid7

Erfahrung im Umgang mit TDM-Systemen

Kenntnisse im Umgang mit Werkzeugmaschinen und Fertigungsprozessen

Gute Deutsch- u. Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative und Freude an der Zusammenarbeit im Team

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Achim Zintgraf telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-

359019-0 zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF

akzeptiert werden) an bewerbung@agento.eu

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie

in unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch

http://www.agento.eu/
http://www.agento.eu/
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