
Für unseren Kunden im Raum Ravensburg, ein familiengeführtes und international erfolgreiches

Unternehmen, bieten wir ab sofort unter der Chiffrenummer 2245 zur Vermittlung in eine

Festanstellung eine Stelle als

Teamleiter Zerspanung (m/w/d) ab 4.500,00 €

(2245)

 Standort: Ravensburg  Anstellungsart(en): Personalvermittlung  Gehaltsspektrum:

4500 Euro pro Monat

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Den Direkteinstieg bei einem der Top Arbeitgeber in der Region

Ein Bruttomonatsgehalt ab 4.500,-- € 

Flexible Arbeitszeit

Einen sicheren, modernen Arbeitsplatz

Ein faires und vertrauensvolles Miteinander

Stelleninhalte:

Fachliche und Teil-Disziplinarische Führung des 10-köpfigen CNC-Drehteams

Einführung, Optimierung, Überwachung und Dokumentation von Fertigungsprozessen

Personal- und Ressourcenplanung in Abstimmung mit der Arbeitsvorbereitung

Terminliche Nachverfolgung der Fertigungsaufträge sowie Analyse und Behebung von Abweichungen

Sicherstellung der Qualitätskontrolle und Dokumentation per Messprotokoll

Beschaffung von Werkzeugen und Spannmitteln in enger Zusammenarbeit mit den Technologen

Koordination von Instandhaltungsmaßnahmen an den Werkzeugmaschinen in Abstimmung mit unserer

Instandhaltung

Automatisierung von Bearbeitungsprozessen sowie Erstellung und Optimierung von CNC-Programmen

Erkennen und Beheben von Fehlern an Bauteilen, Werkzeugen und Vorrichtungen

Einleitung von kontinuierlichen Verbesserungsprozessen und Qualifizierungsmaßnahmen

Aktive Mitarbeit an den CNC-Drehmaschinen

Anforderungen:

Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung, z.B. als Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) oder Meister (m/w/d)

Erste Erfahrung in der Führung sowie Berufserfahrung mit CNC-Drehmaschinen

Kenntnisse der Steuerungen Siemens 840 D SL, Fanuc und Mapps 

Erfahrungen mit CAD/CAM-Anwendungen wie z. B. SolidCAM von Vorteil

Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie eine zuverlässige, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit Messmitteln und einem ERP-System

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Markus Stotz telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-359019-

0 zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF akzeptiert

werden) an bewerbung@agento.eu

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie

in unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch

http://www.agento.eu/
http://www.agento.eu/
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