Far unseren Kunden im Raum Ravensburg, ein weltweit erfolgreiches Industrieunternehmen, bieten
wir unter der Chiffrenummer 1952 Uber Personalvermittiung zur direkten Festanstellung bei unserem
Mandanten eine Stelle als

© standort: Ravensburg (Wurttemberg) Anstellungsart(en): Personalvermittlung

Gehaltsspektrum: 60000 Euro pro Jahr

Den Einstieg bei einem der TOP-Arbeitgeber in der Region

Bruttojahresgehalt in Hohe von mind. 60.000 € je nach Berufserfahrung und Qualifikation
Perspektiven zur Weiterentwicklung

Ein faires und vertrauensvolles Miteinander

Sozialleistungen eines modernen Unternehmens

Qualitativ hochwertiger und modern ausgestatteter Arbeitsbereich

Sie Ubernehmen die technische Prifung von Schaltplanen in Eplan und beriicksichtigen sowohl Standards als auch
Kundenspezifikationen und erstellen daraus resultierende Fehlerlisten

Technische Detailfragen beziiglich Steuerungen und Schaltplanen sprechen Sie mit den jeweiligen internen
Fachbereichen ab

Sie koordinieren die beauftragten Unterlieferanten

Sie klaren Detailfragen in Bezug auf die elektrotechnische Ausriistung von Anlagen

Sie prifen die Plane auf Vollstandigkeit und Richtigkeit vor Abschluss der technischen Dokumentation

Sie sind verantwortlich fur die Planung und Weiterentwicklung von internen Prozessen und Richtlinien

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroniker (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d) oder vergleichbar und
idealerweise eine Weiterbildung zum Techniker (m/w/d) oder Meister (m/w/d)

e Kenntnisse im Umgang mit Eplan

Gute MS-Office Kenntnisse
Englischkenntnisse sind von Vorteil

Wenn Sie uber eine abgeschlossene, technische Berufsausbildung verfigen oder Erfahrung in einem produktionsnahen
Bereich mitbringen, sollten Sie sich auf jeden Fall bewerben. Wir haben eine Vielzahl von zu besetzenden Stellen im
Portfolio. Weitere interessante Stellenangebote flr dieses und andere Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage
unter

Maschinenbautechniker (m/w/d), Ingenieur fir Fahrzeugtechnik (m/w/d)

Fir ndhere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Markus Stotz telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-359019-
0 zur Verfligung. lhre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhange/Anlagen kénnen ausschlieflich im Dateiformat PDF akzeptiert

werden) an



http://www.agento.eu/
http://www.agento.eu/

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer spateren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie
in unserer Datenschutzerklarung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch
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