
Für ein namhaftes, weltweit erfolgreiches Unternehmen mit einem Standort in

Friedrichshafen, bieten wir im Rahmen einer Arbeitnehmerüberlassung mit der

Möglichkeit auf Übernahme unter der Chiffre-Nr. 2868 mehrere Stellen als

Fachkraft (m/w/d) für Qualitätssicherung –

Stundenlohn bis 30,75 €

(2868)

 Standort: Friedrichshafen  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung 

Gehaltsspektrum: 20,80 - 30,75 Euro pro Stunde

Deine Vorteile:

Einstieg bei einem der Top Arbeitgeber in der Region

Eine fundierte und tiefgreifende Einarbeitung

Stundenlohn zu Beginn der Tätigkeit 20,80 €, ab dem vierten Monat 21,71 €, ab dem sechsten Monat

23,52 €, ab dem achten Monat 26,23 €, ab dem 10. Monat 27,14 € und ab dem 13. Monat 30,75 €

Überstunden-, Nacht- und Sonntagszuschläge

Urlaubs-, Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen nach der Probezeit

Einen sicheren, sehr modernen Arbeitsplatz mit sehr guten Übernahmechancen innerhalb eines Jahres

Stelleninhalte:

Prüfpläne und technische Zeichnungen prüfen

Geeignete Prüfverfahren auswählen (z. B. Magnetpulver- oder Eindringprüfung)

Prüfanweisungen und einfache Messprogramme erstellen

Prüf- und Messmaschinen einrichten

Qualitätsprüfungen durchführen

Prüfergebnisse dokumentieren und auswerten

Bauteile im eigenen Bereich freigeben

Anforderungen:

Berufsausbildung als Industriemechaniker (m/w/d), Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder ähnliche

Qualifikation

Level 1 Prüfer gemäß EN4179 (Weiterentwicklung zum Level 2 Prüfer wird gefördert)

Sorgfältige und qualitätsbewusste Arbeitsweise

Hohe Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit

Gute Kenntnisse in den MS-Office Programmen

Bereitschaft zur 3-Schicht (Früh-, Spät- u. Nachtschicht)

Grundsätzlich gilt aber:

Wenn du über eine abgeschlossene technische Berufsausbildung verfügst oder Erfahrung in einem

produktionsnahen Bereich mitbringst, solltest du dich auf jeden Fall bewerben. Wir haben eine Vielzahl

von zu besetzenden Stellen im Portfolio. Weitere interessante Stellenangebote für dieses und andere

Unternehmen findest du auf unserer Homepage unter www.agento.eu

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Markus Stotz telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-359019-

0 zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF akzeptiert

werden) an bewerbung@agento.eu

http://www.agento.eu/
http://www.agento.eu/


Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie

in unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch
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