
International präsent und erfolgreich setzt die familiengeführte Unternehmensgruppe

höchste Qualitätsstandards und technische Meilensteine. Für den Standort in Lindau

bieten wir über Arbeitnehmerüberlassung mit der Möglichkeit auf Übernahme unter der

Chiffre-Nr. 2871 eine Stelle als

Elektroniker (m/w/d) / Techniker (m/w/d) ab

3.900 € bis 5.800 €

(2871)

 Standort: Lindau (Bodensee)  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung 

Gehaltsspektrum: 26 - 38 Euro pro Stunde

Ihre Vorteile:

Den Einstieg bei einem der Top Arbeitgeber in der Region

Ein Bruttostundenlohn zum Start von ca. 26,- € mit Steigerungen bis zu ca. 38,- € bereits nach 12

Monaten

Urlaubs-, Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen nach der Probezeit

Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartner von agento

Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz mit sehr guten Übernahmechancen

Ein faires und vertrauensvolles Miteinander

Ihre Aufgaben:

Einrichtung, Anpassung und Pflege automatischer optischer Inspektionssysteme

Sicherstellung des reibungslosen Betriebs von Prüfanlagen inklusive Wartung und Kalibrierung

Prüfung, Freigabe und Betreuung der eingesetzten Prüfsoftware

Laufende Verbesserung von Prüfabläufen im Serienbetrieb

Vorbereitung von Schulungsmaterialien sowie Einweisung von Mitarbeitenden

Systematische Analyse von Fehlerbildern zur nachhaltigen Optimierung von Prozessen

Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit zur Sicherung hoher Qualitätsstandards

Ihre Qualifikationen:

Technische Ausbildung im Bereich Elektronik, Mechatronik oder Automatisierung bzw. vergleichbare

Qualifikation oder eine Weiterbildung zum Techniker (m/w/d)

Praxiserfahrung mit AOI-Prüftechnik verschiedener Hersteller von Vorteil

Hohes technisches Verständnis und strukturierte Arbeitsweise

Ausgeprägte Problemlösungs- und Analysefähigkeit

Selbstständiges Arbeiten, Teamorientierung und Interesse an fachlicher Weiterentwicklung

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Heinrich Hopp telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-

359019-0 zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF

akzeptiert werden) an bewerbung@agento.eu

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie

in unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch

http://www.agento.eu/
http://www.agento.eu/
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