
Werde Teil einer international erfolgreichen Unternehmensgruppe mit mehr als 50.000

Kolleginnen und Kollegen weltweit. Wir suchen für den Standort Kirchdorf an der Iller

Mitarbeitende (m/w/d) über Arbeitnehmerüberlassung. Mit guten Übernahmechancen

warten spannende Perspektiven auf motivierte Fachkräfte. Unter der Chiffrenummer

2845 bieten wir eine Stelle an als

Logistiker (m/w/d) Stundenlohn bis 27,34 €

(2845)

 Standort: Kirchdorf an der Iller  Anstellungsart(en): Arbeitnehmerüberlassung 

Gehaltsspektrum: 18,49 - 27,34 Euro pro Stunde

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Den Einstieg bei einem der Top Arbeitgeber in der Region 

Eine fundierte und tiefgreifende Einarbeitung durch einen Mentor/Kollegen (m/w/d) des

Einsatzunternehmens

Stundenlohn bei Erfüllung der Voraussetzungen zu Beginn der Tätigkeit 18,49 €, ab dem vierten Monat

19,30 €, ab dem sechsten Monat 20,90 €, ab dem achten Monat 23,32 €, ab dem 10. Monat 24,12 € und

ab dem 13. Monat 27,34 €

Fahrtkostenerstattung nach Absprache

Überstunden-, Nacht- und Sonntagszuschläge

Urlaubs-, Weihnachtsgeld, Vermögenswirksame Leistungen nach der Probezeit

Einen sicheren, sehr modernen und langfristigen Arbeitsplatz mit sehr guten Übernahmechancen

Ein faires und vertrauensvolles Miteinander

Persönlich bekannter Ansprechpartner von agento bei allen Fragen zum Arbeitsverhältnis

Zu Ihren vielseitigen Aufgaben gehören:

WARENEINGANG

Angelieferte Ersatzteile anhand von Barcodes im hauseigenen Warenwirtschaftssystem erfassen

Ersatzteile in geeignete Lagerbehälter rutschfest umlagern

Erfasste Waren an den dafür vorgesehenen Platz zum Abtransport für das Palettenlager oder Ersatzteillager bereitstellen

AUFTRAGSZUSAMMENFÜHRUNG

Zusammenführung der Kommissionen auf die für den Kunden ausgewiesenen Plätzen

Transport der vollständigen Aufträge zum Bereich der Verpackung mit dem Gabelstapler

VERPACKUNG

Verpacken von Ersatzteilen nach Vorgabe für den Luft- / See- und Straßenverkehr

Durchführung von Sicht- und Mengenkontrollen

Einhaltung von Bereitstellzeiten

Staplerbedienung sowie flurgesteuerte Kranbedienung

Beachtung von Ladungssicherungsrichtlinien

Gerechte Verpackung nach den verschiedensten Frachtmöglichkeiten bis zu 8 Tonnen

Bedienung des hauseigenen Warenwirtschaftssystems am PC

Zuordnen der verpackten Ware je nach Spedition

Benutzung verschiedenster Hebehilfen

VERLADUNG

Verladung und Zuordnung der Pakete anhand von Barcodes an die jeweiligen Speditionen

Beladung der LKWs und Kleintransporter mit Hilfe der automatischen Ameise

HOCHREGAL

Angelieferte Ersatzteile anhand von Barcodes im hauseigenen Warenwirtschaftssystem erfassen

Ersatzteile in geeignete Lagerbehälter rutschfest umlagern

Erfasste Waren an den dafür vorgesehenen Platz zum Abtransport für das Palettenlager oder Ersatzteillager bereitstellen

Anhand eines Handscanners Ersatzteile aus dem Hochregallager kommissionieren

Sicheres Führen des Hochregalstaplers (Höhentauglichkeit)

Für diese Stelle sind Sie bestens qualifiziert, wenn Sie folgendes mitbringen:



Erfahrung in der Lagerwirtschaft, gerne auch entsprechende Ausbildung

Kenntnisse im Bereich Luftsicherheit und Gefahrgut wünschenswert

Gültiger Staplerschein

Bei Einsatz im Hochregal: Höhentauglichkeit

Erste Erfahrung im Umgang mit Flurförderfahrzeugen von Vorteil

EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit PC, MDE oder Scanner von Vorteil

Kranschein wünschenswert

Flexibilität und zuverlässige Arbeitsweise, körperlich belastbar

Vorstrafenfreiheit, da Luftsicherheitsbereich

PKW und Führerschein zwingend erforderlich

Schichtbereitschaft bzw. Bereitschaft für zeitversetztes Arbeiten

Grundsätzlich gilt aber:

Wenn Sie über eine abgeschlossene, technische Berufsausbildung verfügen oder Erfahrung in einem

produktionsnahen Bereich mitbringen, sollten Sie sich auf jeden Fall bewerben. Wir haben eine Vielzahl

von zu besetzenden Stellen im Portfolio. Weitere interessante Stellenangebote für dieses und andere

Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage unter www.agento.eu

Für nähere Informationen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen gerne Herr Markus Stotz telefonisch unter der Tel. Nr. 0751-359019-

0 zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail (Anhänge/Anlagen können ausschließlich im Dateiformat PDF akzeptiert

werden) an bewerbung@agento.eu

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zweck einer späteren etwaigen Einstellung oder Vermittlung gespeichert. Mehr dazu erfahren Sie

in unserer Datenschutzerklärung unter www.agento.eu

Abteilung(en): Gewerblich-Technisch
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